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QUIENES SOMOS

NTACION

La Federacién PREDIF Castilla y Leon nace en el ano 2000 y es una federacién sin animo de lucro, de
ambito autonomico, integrada en PREDIF de ambito nacional declarada de utilidad publica, que representay
realiza programas a favor de mas de dos millones y medio de personas con discapacidad, de forma directa
e indirecta, promoviendo acciones en beneficio de todas ellas, contando con una experiencia a través de sus
federaciones miembros de mas de 40 anos. Desde el ano 2012 el presidente de PREDIF Castillay Ledn
ostenta la presidencia de la Confederacion PREDIF.

La Federacion desarrolla sus actividades en todo el territorio de la comunidad autonoma de Castillay Ledn y
sus acciones van dirigidas preferentemente a las asociaciones de personas con discapacidad gravemente
afectadas y sus asociados, pero no de forma exclusiva, sino que estaran abiertas a cualquier otra posible
persona beneficiaria que reuna las condiciones y los caracteres exigidos por la indole de sus propios fines.

PREDIF Castilla y Ledn forma parte del Comité Autondmico de Entidades resentantes de Personas

con Discapacidad en Castilla Ledn (CERMI Castilla y Leon), maximo 6rga e representacion de la
discapacidad en la comunidad de Castilla y Ledn, formando parte en la actualidad-de‘la comision

permanente.
Y \i ia
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COMO NOS
ORGANIZAMOS

Compuesta por asociaciones y fundaciones que desarrollan su actividad tanto en
entornos rurales como urbanos dentro de Castillay Ledn. En la actualidad forman
parte de la Federacion las siguientes asociaciones y fundaciones:

ACREMIF

AMPA

AMUDIS

Asociacion Social Diversa Ledn
ASPAYM

Fundacién ASPAYM

Asociacion Coordinadora de Personas con Discapacidad de Castillay Ledn
EAVACyL

ICTIA
Neurofuturo
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ORGANOS DE GOBIERNO

FRANCISCO SARDON PELAEZ ANGEL DE PROPIOS SAEZ ANA ISABEL PEREZ MARTINEZ
Presidente Vicepresidente Secretaria

MARIBEL VELASCO ANDRES PILAR CARDABA CRESPO YOLANDA SEGOVIA SEGOVIA
Tesorero Vocal Vocal
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NUESTRA

ORGANIZACIC

DE TRABAJC

Trabajando para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y/o dependientes, en los ultimos
anos hemos ampliado las lineas de actuacion de la entidad enmarcando todos los proyectos y actividades en las

siguientes areas:

1.Sensibilizaciéon: dando a conocer las necesidades de las personas con discapacidad.

2.Representacion: como nexo de union entre las asociaciones y fundaciones que
representamos, canalizando esfuerzos, y para obtener una unica voz mas uniforme ante
la sociedad y las administraciones publicas.

3.Colaboracion y cooperacion: con asociaciones y federaciones que defienden los
intereses de otras personas con discapacidad distintas a la fisica y con asociaciones 'y
federaciones de ambito de actuacién fuera de Castilla y Ledn.

4.Informacion, orientacion y asesoramiento a entidades que forman parte de PREDIF CyL
en la elaboracién de proyectos y gestidon de servicios y a particulares en cuanto a
prestaciones del Sistema de Dependencia y proyectos de vida independiente.

5.Accesibilidad Universal y turismo inclusivo con el fin de fomentar la autonomiay la
mejora de la calidad de vida tanto de las personas con discapacidad que representamos
como del resto de la poblacién, ya que un entorno, producto o servicio accesible es mas
facil de entender, utilizar y disfrutar para todas las personas.

6.Insercion y orientacion laboral dirigida principalmente a personas perceptoras de
Renta Garantizada de Ciudadania con el fin de facilitar su inclusién o reinsercion al
mercado laboral.

7.Asistencia personal: desarrollando un Servicio Integral de Asistencia Personal en
todo Castillay Leon.

8.Comunicacion: como complemento de todas las areas anteriores y considerada
una de las mas importantes, a través de la comunicacion digital y off-line
conseguimos informar a las personas de los servicios que presta la entidad y de las
novedades legislativas y ayudas que les puedan afectar, principalmente en Castillay
Ledn por ser nuestro ambito de actuacion.
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ACTIVIDADES,
PROGRAMAS Y
SERVICIOS

)S DE INFORMACION, COORDIN/

IZACION COMUNITARIA

Representacion y participacion activa en los grupos de trabajo
y comisiones de CERMI Castillay Leén

Participacion de PREDIF Castillay Ledn en 6rganos de
representacion nacional y organismos publicos

Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el
desarrollo de la Asistencia Personal

Informar y asesorar sobre el Servicio Integral de Asistencia
Personal y sobre derechos y prestaciones a través del SAAD

Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas
y jornadas y congresos relacionados con la asistencia
personal

Organizacién de webinars relacionadas con la asistencia
personal

Elaboracion de una revista trimestral en formato papel y
digital de caracter informativo sobre la Asistencia Personal y

la discapacidad

Elaboracion de infografias sobre temas de interés para las
personas con discapacidad
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Representacion y participacion activa en los grupos de trabajo y comisiones

de CERMI Castillay Ledn

Como representantes de las personas con discapacidad fisica en Castillay
Ledn, formamos parte del Comité Autondmico de Entidades de
Representantes de Personas con Discapacidad en Castilla y Leén (CERMI
Castilla y Ledn) y de sus comisiones (empleo, educacion, sanidad,
accesibilidad, familia, mujer, tercer sector, fondos europeos, vida
auténoma y desinstitucionalizacion).

En |la actualidad PREDIF Castilla y Ledn forma parte de la Junta Directiva
de CERMI Castilla y Ledn y como miembros de esta, estuvimos presentes
en actos sociales relacionados con el tercer sector y en reuniones con
distintos grupos politicos para conseguir mejorar las condiciones sociales
de las personas con discapacidad en todos los ambitos de la sociedad,
trabajando para que todas aquellas normas y leyes que se aprueben
tengan en cuenta la inclusion y la mejora de la calidad de vida de mas de
175.000 personas con discapacidad reconocida que hay en Castillay
Ledn.
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Representacion y participacion activa en los grupos de trabajo y comisiones

de CERMI Castillay Ledn

En 2020, como miembros del CERMI Castilla y Ledon hemos colaborado
activamente en la elaboracion y/o desarrollo de:

Diferentes estudios y actividades organizadas por las comisiones de CERMI

Castillay Ledn.
Creacion de la Plataforma del Tercer Sector.
Jornadas Mujer Discapacidad y Violencia de Género.

Como apoyo a otras entidades defensoras de los derechos de las
personas con discapacidad y como miembros de CERMI Castilla'y
Ledn hemos asistido y/o participado en los siguientes actos y
jornadas:

Reuniones con la Consejeria de Educacién, Cultura y Turismo.
Reuniones con la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades.

Acto 37 aniversario del Estatuto de Autonomia y entrega Medalla
de Oro de las Cortes de Castilla y Ledon a CERMI Castillay Leodn.
| Encuentro “Mujer en Castillay Ledn” de la Junta de Castillay
Ledn.

Presentacién del estudio de investigacién mujer y discapacidad
del CERMI CYL.

Reunion con el Delegado del Gobierno en Castillay Ledn.

Acto de presentacién de |la Plataforma del Tercer Sector.
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DS DE INFORMACION, COORDIN

IZACION COMUNITARIA

Participacion de PREDIF Castilla y Ledn en 6rganos de representacion nacional y

organismos publicos

PREDIF Castillay Leon es uno de los siete PREDIF autondmicos que
forman parte de la Confederacion PREDIF que representa y promueve
acciones a favor de mas de 2,5 millones de personas con discapacidad
fisica en Espafna. PREDIF es un referente nacional en turismo accesible y
autonomia personal presidiendo la Comision de Turismo y Ocio
inclusivos y el grupo de trabajo de Asistencia Personal de CERMI.

Desde el ano 2012, el presidente de PREDIF Castillay Ledn ostenta la
presidencia de PREDIF.

Como miembros de la Plataforma, trabajamos estrechamente en tres
areas fundamentales para PREDIF Castillay Ledbn como son la formacion
de asistentes personales, la accesibilidad y el turismo accesible y la
asistencia personal, siendo Castilla y Leon nuestro ambito de actuacion.
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DS DE INFORMA

Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion nacional y

organismos publicos

A lo largo del 2020 hemos colaborado con PREDIF Estatal en:

Reunion con la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Castillay Le6n para
continuar trabajando en turismo accesible. (13/01/2020).

Participacién en FITUR. (22-26/01/2020)

Proyecto “Observatorio estatal de asistencia personal y vida independiente”.
(IRPF)

Desarrollo de una herramienta digital para personas con discapacidad

“Construyendo mi plan de vida independiente”.

Elaboracion de un folleto explicativo sobre la herramienta.

Creacion de una agenda anual accesible en formato digital y formato papel.
Proyecto “La Asistencia Personal y la inclusién laboral como herramienta de
empoderamiento y visibilizacién de la mujer.” (IRPF).

Jornada

Curso

Encuentro

Proyecto “Promocion de la autonomia personal y la vida independiente en centros
residenciales” (Fundacion ONCE).

Ciclo de webinars sobre asistencia personal. Con una ponencia y practica sobre
“Cuidado emocional en casa”, donde se han tratado las diferencias entre un
sentimiento y una emocidén y se ha trabajado en la gestion de las emociones.
(30/04/2020).

Ciclo de webinars sobre asistencia personal. Con una ponencia sobre
la gestion del Servicio Integral de Asistencia Personal. (04/06/2020).
Campana “Contigo hasta la médula” de PREDIF y Federacién Nacional
de Aspaym. (05/09/2020).

Participacion en el “| Foro de expertos en asistencia personal”.
(13/10/2020).

Proyecto “Da un impulso a tu vida con la asistencia personal”.
Jornada online “La asistencia personal y la inclusion laboral como
herramientas de empoderamiento y visibilizacion de la mujer” junto
con PREDIF Asturias y organizada por PREDIF Galicia. (15/12/2020).
lll LAB PREDIF. Participamos en las jornadas técnicas de formacion
que organizan. (20/10/2020-10/11/2020).

Congreso TUR4all.
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https://construyetuplan.asistenciapersonal.org/

DS DE INFORMACION, COORDIN

IZACION COMUNITARIA

Participacion de PREDIF Castilla y Ledn en 6rganos de representacion nacional y 3
organismos publicos

Como PREDIF Castilla y Ledn hemos participado o asistido a diferentes actos de organismos publicos de nuestra comunidad:

Club de prensa El Mundo: educacién y empleo digital. (21/01/20).
Gala entrega XXIV Premio Nacional de Periodismo Miguel Delibes. (21/01/20).

Congreso Somos Castillay Leén de El Mundo. (04/02/20).
Club de Prensa El Mundo, con Inés Arrimadas. (24/02/20).

Reuniones de trabajo con CREDEF Soria. (02/03/20y 10/09/20).

Evento 'Contigo, Transformacién Digital: herramienta para el proyecto de Castilla y Ledn' de la Junta de Castillay Ledn. (10/03/20).

Club de prensa El Mundo: Ideas para la reconstruccion. (03/06/20).

| Foro Virtual sobre Turismo FOVITUR. (08/07/20).

Reunién con Julio Llorente, viceconsejero de Desarrollo Rural de la Junta de Castillay Ledn. (27/10/20).

PREDIF Castillay Leéon| Memoria 2020



DS DE INFORMA

Promocionar y trabajar con otras entidades y
organismos en el desarrollo de la asistencia
personal

Con el objetivo de dar a conocer la asistencia personal al mayor
numero de personas posible y consecuentemente mejorar la calidad
de vida de mas personas con discapacidad en Castillay Ledn, nos
hemos reunido con diferentes organismos publicos y privados para
fijar alianzas y trabajar juntos hacia un mismo fin y hemos

establecido colaboracidon con otras entidades sociales. En este sentido, trabajamos junto con nuestras asociaciones para
ampliar el Servicio Integral de Asistencia Personal a todas las

En 2020 hemos firmado convenios de colaboracién para el provincias de la Comunidad Autonoma, incluyendo las zonas

desarrollo de proyectos con la Diputacion de Valladolid, otro rurales.

conjunto con la Diputacion de Valladolid y ASPAYM, y hemos

establecido contacto con numerosos municipios rurales de la Con ASPAYM Castillay Leon la colaboracion es continua a lo largo

provincia con el fin de acercar el servicio a todos los rincones de de todo el afo, compartiendo recursos técnicos y personales para

nuestra comunidad, poniendo especialmente el foco, este afio, en el mejorar la calidad del servicio prestado ajustandolo lo maximo

entorno rural. posible a las necesidades de las personas.
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Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el
desarrollo de la asistencia personal

Ademas, desde el aflo 2018 trabajamos junto con la Federacién

Salud Mental de Castillay Ledn y la Consejeria de Familia e Igualdad £ ,»; :..“
de Oportunidades de la Junta de Castillay Leén a través de un ) | '
convenio de colaboracion en: ' h 9

Promover y promocionar la prestacion de asistencia personal

entre las personas dependientes como herramienta eficaz para

garantizar una vida independiente para estas personas. ——
e Programar acciones formativas consensuadas, compartir las

bolsas de empleo de asistentes personales, organizar formatos

novedosos de promocidn y sensibilizacion sobre las ventajas de

esta prestacion para promover la autonomia de las personas

dependientes.

a del Rey, Villalén, Tordesillas,

Hemos trabajado con los ayuntamientos y CEAS de diferentes anfas 1 (Arroyo, Simancas, Villa

municipios del ambito rural.

ufiuela), Serrada, Portillo, iscar
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Informar y asesorar sobre el Servicio Integral de Asistencia
Personal y sobre derechos y prestaciones a través del SAAD

El Servicio Integral de Asistencia Personal (SIAP) atiende a todas aquellas
personas que solicitan informacidn sobre el servicio, ya sea presencialmente
acudiendo a la oficina, por teléfono, correo electréonico o a través de nuestras
redes sociales.

Las consultas atendidas estan relacionadas, no solo con el servicio de asistencia
personal, sino también con todo lo relacionado con el Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD): derechos, prestaciones
existentes y opciones que tiene una persona reconocida como dependiente
segun sus necesidades, donde dirigirse para hacer una solicitud, como hacer
cambios de prestacion, interpretacion de resoluciones y todo lo relacionado con
el apoyo a la persona que tiene una discapacidad sobrevenida y no sabe ni qué
derechos tiene como persona con discapacidad ni como adaptar su vida a la
situacion nueva en la que se encuentra.

atendidas

en
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Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas y jornadas y
congresos relacionados con la asistencia personal

Para llegar mas directamente a las personas posibles usuarias del servicio de asistencia personal o un/a futuro/a asistente personal, participamos en ferias
informativas, jornadas, charlas y congresos relacionados con la asistencia personal.

Con el fin de informar y sensibilizar sobre la asistencia personal y su relevancia para la promocién de la autonomia personal, como prestacién recogida
dentro del sistema de dependencia se han realizado las siguientes actuaciones a lo largo de 2020.

1.Imparticion de charlas y participacion en jornadas sobre asistencia personal:

Charla sobre asistencia personal en
Ibecon dirigida a alumnos/as del
certificado de formacion de Atencion
sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones
Sociales.

Jornada sobre asistencia personal
en la Facultad de Educacion de la
Universidad de Ledn.

Jornada proyecto mujer con PREDIF
estatal. La Asistencia Personal y la
inclusién laboral como herramienta
de empoderamiento y visibilizacion
de la mujer.

Jornada sobre asistencia personal
para técnicos de CEAS organizada
por la Diputacion de Valladolid.

Charla sobre asistencia personal en
Ibecon dirigida a alumnos/as del
certificado de formacion de Atencion
sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones
Sociales.

Ciclo de webinars sobre asistencia personal
organizados por PREDIF estatal. Con una
ponencia y practica sobre “Cuidado
emocional en casa”, donde se han tratado las
diferencias entre un sentimiento y una
emocion y se ha trabajado en la gestién de
las emociones.

VIl Encuentro Nacional Dia Mundial
de Enfermedades Raras organizado
por el IMSERSO en el CREER.
Ponencia sobre asistencia personal y
derecho a vida independiente.

Ciclo de webinars sobre asistencia
personal organizados por PREDIF
estatal. Con una ponencia sobre la
gestién del Servicio Integral de
Asistencia Personal.

Jornada sobre asistencia personal
para técnicos de CEAS organizada
por la Diputacion de Valladolid.

Ponencia y colaboracién en la
organizacion del | Foro de Expertos
en Asistencia Personal organizado
por PREDIF estatal.
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DS DE INFORMA

Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas y jornadas y
congresos relacionados con la asistencia personal

2. Participacion en ferias de turismo promocionando la asistencia personal como una herramienta de apoyo para la realizacién de actividades de ocio en
personas dependientes:

Participacion en el stand de la Junta de Castillay Ledn en la feria de turismo
internacional (FITUR).

Participacion en el stand de la Junta de Castillay Ledn en la feria de turismo
internacional (FITUR).

Proyecto Cultura y Turismo para Todos, promocionando el turismo accesible rural de la
Comunidad y la asistencia personal como apoyo al ocio inclusivo, con la colaboracion
con La Caixa. Primera salida en la provincia de Valladolid.
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Organizacion de webinars relacionados con la asistencia personal

24/11/2020 01/12/2020
Asistencia personal en primera Asistencia personal en primera persona: los/as
persona: las personas dependientes asistentes/as personales
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Elaboracion de una revista trimestral en formato papel y digital de caracter
informativo sobre la asistencia personal y la discapacidad

Cada trimestre se elabora una revista digital “El asistente personal” donde se tratan temas de
actualidad relacionados con la asistencia personal en Castillay Ledn y en Espana.

Gracias al trabajo de sensibilizacién, promocién y difusion realizado a lo largo del afio se ha
conseguido incrementar el numero de personas que reciben el servicio de asistencia

personal y el numero de personas beneficiarias de la prestacién a través del Sistema de
Dependencia.
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Elaboracion de infografias sobre temas de interés para las personas con
discapacidad

Mas alla de la elaboracién y publicacion de
noticias en distintos medios de comunicacién
y redes sociales, principalmente relacionadas
con la asistencia personal, y teniendo en
cuenta que mas de un 60 % de las personas
que acuden a nuestra oficina a informarse
nos ha conocido a través de carteles
informativos o publicidad en prensa u otros
medios, consideramos que debemos
continuar promocionando y publicitando el
servicio a través de carteleria, folletos,
publicidad en prensa u otros medios.
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Elaboracion de infografias sobre temas de interés para las personas con
discapacidad
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ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y TURISMO ACCESIBLE

Participacion
en la feria de
turismo FITUR
en Madrid.

Promocion de

recursos
turisticos 'y
actividades
accesibles en
Castillay
Ledn.

Desde PREDIF Castilla y Leon trabajamos por un turismo para todas
las personas y para que el concepto de accesibilidad universal sea
una realidad en todos los entornos.

En 2020 se han realizado las siguientes actuaciones relacionadas con
la accesibilidad y/o turismo accesible.

Proyecto Cultura'y Turismo

Imparticion curso de “Calidady  Participacion en Participaciéon  Campafia
para Todos, promocionando el

atencion al cliente con el stand de la en FOVITUR,| aparcamientos . |
discapacidad en oficinas de Junta de Castilla  Foro Virtual resertiy e L turlsmq accesible rural d? la
turismo, museos y casas del y Lednen la sobre colaboracion del Ayto. OQINGRITad y la asi e _
parque” dirigido al personal feria de turismo  Tyrismo. de Valladolid. persor}al como apoyo §|IOC|0
gerente y/o de atencién de estos internacional (actividad 20 |nclus.|vo, gt cQIabor§C|on con
recursos, de todo Castillay Leén. (FITUR). aniversario). La Cf':\le’:l- Primera sal.lda en la
En colaboracién con Excellence- provincia de Valladolid.
Innova.
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Este programa se ha |
de la Junta de Castilla

Europeo. se dirige g Dé
ries
per(
Ciug
SOC
en ¢

En ¢
1ting
Vall
un t
per(
Ciudadania.

PREDIF Castillay Leéon| Memoria 2020




Programa Itinerari
Asiste

Los itinerarios se desarrollaron en las siguientes fases:

Y

”

Como resultado de este programa se ha
conseguido que 24 personas hayan recibi 90.'. X

FASE DE ) horas de formacion especifica en asistenc
|NFORMAC|ION, personal y se hayan incluido en la bolsa de
ORIENTACION Y asistentes/as personales que gestiona la entidad.

ASESORAMIENTO.

Por otro lado, 23 participantes han recibido un total
de 80 horas de formacidén en técnicas de busqueda
de empleo, seguimiento y acompafiamiento para su

FASE DE FORMACION EN insercion laboral. —
ASISTENCIA PERSONAL | ‘j -
Y TECNICAS DE De las 36 personas atendidas, 7 han conseguido

BUSQUEDA DE EMPLEO

incorporarse al mercado laboral encontrando uet.
puesto de trabajo en PREDIF Castillay Leon o en
otras empresas.

(2
-
o
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COMUNICACION
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; QUE HACEMOS?

REDIF Castilla y Ledn continuamos un ano mas
o por la comunicacién y reforzando su valor como
servicio |
demand
y para mi
una form
discapac

ORACIONES

Como mi
colabora

desarroll
llevadas
actualizan a lo largo de todo el ano las redes soc
PREDIF CyL y de PREDIF Estatal (PREDIF y TUR4z
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IMPACTOS EN MEDIOS DE Prensa digit.al 319
COMUNICACION Prensa escrita 84

Television 12
Television Radio 9
| 2.8% TOTAL 424 informaciones
N publicadas
-

Valor economico de las apariciones en

Raglic medios de comunicacion

2.1%

Prensa digital
75.2%
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NOTAS DE PRENSA
ENVIADAS DESDE NUESTRO
SERVICIO DE COMUNICACION

19,9 %
MAS QUE EN 2019
NOTAS DE 02
PRENSA
/8
14
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PAGINA WE

En 2015 se cred la rg,
desde la que se da
entidad y su organi
noticias de interés
discapacidad. En 2

contenidos sobre a ny
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https://www.predifcyl.org/
https://www.predifcyl.org/
https://www.predif.org/
https://www.asistenciapersonal.org/
https://www.tur4all.es/

VISITAS TOTALES EN 2020

16.371

WWW.PREDIFCYL.ORG
(FUENTE: GOOGLE ANALYTICS)
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Nuestras redes sociales

TWITTER FACEBOOK
1.800 1.560

ﬁegmores

a4 ? 1
d J‘_{r- “'q{'_‘“.
P

_,.;*!‘m.' .
| astillay Ledon | Memoria 2020
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19,75 %

MAS 19

Considerando que las redes sociales son un
instrumento de informacion en tiempo real esencial en
la actualidad, y siendo las paginas web uno de los
instrumentos mas utilizados como buscador de
informacion, desde PREDIF CyL mantenemos activos
los contenidos de nuestra web y actualizamos las
redes sociales asiduamente para que toda la
informacidn llegue al mayor numero de personas en el
menor tiempo posible.

2,00

1,500

1,000

Fans Facebook

Seguidores Twitter

Seguidores Instagram

on | Memoria 2020







385
SUSCRIPTORES

Desde febrero de 2018, en PREDIF
Castillay Ledn comenzamos con la
publicaciéon de un boletin mensual
donde recopilamos todas las
informaciones de actualidad de la
entidad (asistencia personal, turismo
accesible, colaboraciones,
accesibilidad...) y otros contenidos
de interés para las personas con
discapacidad y entidades del tercer
sector en Castillay Leon.

Boletin mensual
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https://mailchi.mp/eec0c417d1f2/predif-cyl-boletn-digital-n-28-julio-2020
https://mailchi.mp/924ebd157274/predif-cyl-boletn-digital-n31-noviembre

LA COMUNICACION DENTRO DEL
o - SIAP (SERVICIO INTEGRAL DE
== @r’ﬁ S Wk ASISTENCIA PERSONAL)

i T Bk A a .Y
[4 @‘ 5 e g n" ‘Eo de gran impertancia formar en = . ° ° ° ° °
(R -y ?\.' delecoin y prevencion de viu eicia de “Duboms diseiiar ivivies v recursos C I b 't d d f d I f I f I d I d I
’ FiRArn A |5e/05 psrenRs personales para gie las perssnas depradientas O n e O J e IVO e I u n I r e p e r I p rO e S I O n a e e a
- h para la emancipacedn de a muger cor PENIF 31 62640 1S4 dermicifio el mavor
t sble, v ando |
"

mmmmmmmmmmm

g R , =t asistente personal y de aumentar los medios digitales

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

"" i b utilizados por PREDIF CyL como canal de
comunicacion en 2018, creamos una revista digital con
= periodicidad trimestral sobre la asistencia personal y
o su perfil profesional llamada ‘El asistente personal’

. ) con contenidos de ambito regional y nacional. En 2020
S @_a @@j i se han publicado cuatro nimeros a lo largo del afio,

/ **H e 00 uno a finales de cada trimestre: marzo, junio,

L4 = Esic SRR EEEES septiembrey diciembre, alos que se dard continuidad
- - en el préximo afio con un nuevo enfoque en los
contenidos.

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
Isrmo Qe Eacion nenmelive v e
nnnnnnnnnnnnn

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

uuuuuuuuuuuuuuuu
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https://mailchi.mp/b75ab899dd19/predif-cyl-boletn-digital-n-7-revista-ap-marzo-2020
https://mailchi.mp/720555cd451d/predif-cyl-boletn-digital-n-8-revista-ap-junio-2020
https://mailchi.mp/cdb13998fb32/predif-cyl-boletn-digital-n-9-revista-ap-septiembre-2020
https://mailchi.mp/5ea106a40a85/predif-cyl-boletn-digital-n-10-revista-ap-diciembre

Colaboracion con PREDIF

REDES SOCIALES

Creacion de contenidos,
actualizacion y gestion:

Facebook: PREDIF y TURA4all
Twitter: PREDIF y TURA4all
Linkedin: PREDIF y TURA4all
Instagram: PREDIF y TUR4all
Youtube: PREDIF
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Colaboracion con PREDIF

BOLETINES DIGITALES

Mensual general (entrevistas,
agenda y noticias desarrolladas
por PREDIF y sus entidades,
programa Turismo y Termalismo)
Mensual especifico de turismo
accesible: noticias y eventos,
videos, blog

Especiales (webinars, formacion,
campana de trafico de verano,
FITUR, jornadas, congresos...)
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Colaboracion con PREDIF

ACTUALIZACION WEBS OTRAS TAREAS

Atencion a medios de comunicacion

PREDIF: Noticias, agenda, y gestion de entrevistas.
entrevistas. En noviembre de Redaccion y envio de notas de
2020 se redisend

TURA4all: Noticias, agenda,

entrevistas, blog

prensa, convocatorias 'y
comunicados.

Clipping y analitica de repercusion
en medios de comunicacion.
Elaboracion y analitica de boletines.
Memorias generales de
comunicacién y de eventos

Asistencia personal: Noticias,
agenda, entrevistas, contenidos

especificos.
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DE ASISTENCIA
PERSONAL

(S.I.A.P.)




FASES

Informacion, orientacidn, asesoramiento y apoyo en
materia de asistencia personal a personas beneficiarias de
la prestacion, a futuros usuarios/as del servicio, a
asistentes personales y a toda persona que lo requiera.

Asesoria con todo lo relacionado con el Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD): derechos,
prestaciones existentes y opciones que tiene una persona
reconocida como dependiente dependiendo de sus
necesidades, donde dirigirse para hacer una solicitud,
como hacer cambios de prestacion, interpretacion de
resoluciones...
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Las personas interesadas en trabajar como asistentes
personales en PREDIF Castillay Ledn reciben una
formacion en asistencia personal de 50 horas de
duracion que se ve complementada por la especifica
impartida por la propia persona con discapacidad y/o en
situacion de dependencia por ser quienes mejor conocen
sus propias necesidades y maneras de atenderlas.

Los cursos tienen una parte practica y otra tedrica y se
imparten en distintas modalidades: presencial, online y
semipresencial.

En este ano 2020 y con la situacion causada por la
pandemia solo se pudo impartir un curso semipresencial
al inicio del ano, el resto se han impartido en formato
online, adaptando los contenidos y trabajando para
mejorarlos y hacerlos lo mas completos posible.
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FORMACION

- 11.2%

Hombres

8 CURSOS

170 PERSONAS
FORMADAS

5

o——_ | / R
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GESTION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA PERSONAL

PREDIF Castilla y Leon realiza la intermediacion laboral poniendo
en contacto a las personas que solicitan el servicio con los/las
asistentes personales de nuestra bolsa de empleo. Para ello la
persona usuaria solicita un perfil deseado que se ajuste a sus
necesidades y preferencias y nosotros hacemos un filtro
preseleccionando a varias personas de la bolsa. Posteriormente
la persona usuaria entrevista a los candidatos y candidatas y elije
al que mas le guste.

Una vez elegido el/la asistente personal, desde PREDIF iniciamos
la gestion laboral y los tramites administrativos necesarios para
comenzar el servicio, asi mismo, nos coordinamos con la Junta
de Castilla y Ledn para justificar la financiacion del servicio a
través de la prestacion del SAAD de |la persona usuaria, de esta
manera la persona no debera ocuparse de ningun tramite
burocratico ni administrativo.
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464

personas inscritas en
la bolsa de empleo

o o
83 381

El servicio se financia tanto de forma privada como por ayudas
recibidas con financiacion publica. Durante el afno 2020 hemos
prestado 63 servicios, trabajando intensamente durante la
pandemia para asegurar el apoyo a todas las personas y en
condiciones de seguridad, sin poner en riesgo su salud ni la de
los/as trabajadores/as.
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Un equipo de profesionales de PREDIF esta a disposicién de ambas partes, persona beneficiaria del servicio y
asistente/a personal, ante cualquier aspecto y/o conflicto que pueda surgir.
Datos relativos al SIAP en 2020:

Consultas recibidas en 2019 relacionadas con la Correo electrénico

2.3%

aSiStenCia perSOHal De forma presencial en la oficina del SIAP

25.2%

N° de consultas atendidas

De forma presencial en la oficina del SIAP 33
Teléfono 92

Correo electrénico 3

Otros 3

Teléfono
70.2%

Total consultas atendidas
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Personas formadas como asistentes personales

2016
2017
2018
2019
2020

Total personas formadas

Asistentes personales en bolsa de empleo a 31 de diciembre de 2020

Personas formadas por PREDIF CyL Hombres
32 8
101 12
142 33
108 24
170 19

83

380

*No todas las personas formadas entran a formar parte de la bolsa de empleo.

96

Mujeres

24
89
109
84
151

457
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Personas usuarias del servicio de asistencia personal

2016
2017
2018
2019
2020

Usuarios/as del servicio
de asistencia personal

16
66
72
104
125

Hombres

6
27
28
39
53

Mujeres

10
39
44
65
72

125

100

75

50

25

2016

2017

2018 2019 2020
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SERVICIO DE INTERMEDIACION

Personas usuarias del servicio de asistencia personal

Usuarios/as del servicio
Edad .u ' ,/ K Hombres Mujeres
de asistencia personal en 2020

<18 23 10 13
18-65 66 28 38
>65 36 15 21

Llama la atencion, que el numero de mujeres interesadas en formarse como
asistentes personales es notablemente mayor que el de hombres, y el nimero
de mujeres elegidas por nuestros/as usuarios/as para trabajar como
asistentes/as personales es muy superior al de los hombres. En 2020 el
numero de mujeres contratadas ha sido de 65 y el numero de hombres 10.

En cuanto al numero de usuarios/as que reciben el servicio, es interesante
analizar que el numero de personas que reciben el servicio y que tienen
menos de 18 anos es similar entre hombres y mujeres, sin embargo, segun
avanza la edad el numero de mujeres que recibe el servicio va aumentando.

45

50

25

<18

18-65 >65
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COVID-19

La crisis del COVID-19 ha supuesto graves problemas para colectivos
vulnerables, entre ellos el colectivo de la discapacidad. Nos encontramos
en una situacion en la que muchas personas estan sufriendo las
consecuencias de la pandemia y se estan viendo afectadas por la crisis.
Muchas de ellas viven solas y se han quedado sin los apoyos que
habitualmente recibian, se encuentran en una situacion de angustiay
ansiedad, han perdido a sus cuidadores/as principales, han padecido la
propia enfermedad de Coronavirus o estan viendo afectada su capacidad
econdmica debido a la pérdida de sus empleos.

Desde PREDIF Castilla y Leon, iniciamos un proyecto en 2020 con el
objetivo de paliar y prevenir los efectos del COVID-19 y apoyar a las
personas con discapacidad, uno de los colectivos mas vulnerables, y a los
trabajadores/as que trabajan con estas personas.

El objetivo principal del proyecto ha sido mejorar la calidad de vida y la
salud de las personas con discapacidad y sus familias, que han sufrido los
efectos de las crisis por el COVID-19, gracias a los apoyos prestados y a las
actuaciones que hemos llevado a cabo.
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COVID-19

Principales actividades que se han llevado a cabo dentro del proyecto

Elaboracidon de un manual de actuacion ante casos de COVID-19 y prevencion del mismo en asistentes/as
personales. Difusion, impresion y publicidad.

Talleres online (webinar) de gestién emocional y motivacién en situaciones de crisis y aislamiento como la
actual.

Adquisicion de EPIS para trabajadores/as.
Adaptacion de la oficina con medidas de prevencion de contagio.

Adquisicion de medios técnicos y materiales para el teletrabajo.
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COVID-19

Con este proyecto hemos informado sobre las medidas de prevencion
y los diferentes recursos personalizados a los que pueden acceder en
una situacion como esta, ademas de como deben actuar ante
diferentes situaciones provocadas por el COVID. Para ello, hemos
elaborado un manual de prevencidn y actuacion ante situaciones
provocadas por el COVID-19.

Ante la situacion de angustia, ansiedad e incertidumbre que estamos
viviendo y que esta afectando aun mas a las personas mas
vulnerables hemos realizado un ciclo de webinars con el objetivo de
ofrecer herramientas de gestion de las emociones titulados “Cuidado
emocional en tiempos de cambio”. Estos webinar estaban dirigidos a
personas con discapacidad y profesionales del sector y se
desarrollaron durante la desescalada entre los meses de mayo y junio.
Este ciclo contemplaba cinco webinar con el siguiente contenido:
Cémo afrontar el desconfinamiento, Cémo afrontar el miedo y la
incertidumbre, COmo afrontar la angustia y la tristeza, COmo afrontar
el enfado y la ira, Como recuperar la ilusidon y mantener la motivacion.

PREDIF Castillay Leéon | Memoria 2020



COVID-19

Ademas, también hemos proporcionado apoyo a los/as trabajadores y trabajadoras
de atencidén directa (asistentes/as personales) para que trabajen bajo las medidas de
seguridad pertinentes y conozcan los protocolos de actuacién en diferentes casos a
los que se pueden enfrentar en su dia a dia, tomando todas las medidas necesarias
en cuanto a seguridad individual a través de los equipos de proteccion individual
(EPIS).

En este sentido, también hemos adaptado la oficina de atencidn al publico y a la que
acuden los trabajadores, ya que no reunia las condiciones necesarias para mantener
la distancia de seguridad entre trabajadores/as, y hemos aplicado las medidas
oportunas para trabajar en condiciones de seguridad y a su vez proporcionar
seguridad al resto de personas que acudan a visitarnos.

Por ultimo, hemos facilitado el teletrabajo a aquellos/as trabajadores/as de oficina
con el fin de proteger su salud y facilitar la conciliacion de la vida personal y laboral,
dotandoles de los equipos necesarios para poder hacerlo adecuadamente y
respetando las normas de prevencion de riesgos laborales.
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IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO

Dentro de la propia actividad de PREDIF CyL en este ambito, asi como la participacion en la Comisidén de Mujer de CERMI CyL, en
colaboracidon con otras entidades y en representacion de la entidad en diversos actos, hemos realizado las siguientes acciones:

Participacién activa en la comision de
mujer de CERMI CyL.

06/10/20 - 27/10/20 Colaboracién en la
organizacion y desarrollo de las Jornadas
Mujer Discapacidad y Violencia de Género

que organiza CERMI CyL a través de la
comision de la mujer.
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IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO

25/11/20 - 03/12/20 25/11/20 15/12/2020 17/12/20
Colaboracién en la Colaboracion en la “Red ASPAYM: Jornada online “La asistencia Organizacion del encuentro “Mujeres
campaiia “Eres Capaz” de Mujer” de la Federacion Nacional personal y la inclusion laboral empoderadas” dirigido a mujeres con
para la prevencién de la de ASPAYM impartiendo una como herramientas de discapacidad y asistentas personales. Este
violencia de género en formaciéon de buenas practicas en empoderamiento y encuentro estaba previsto hacerlo de
mujeres con discapacidad proyectos: “La asistencia visibilizacion de la mujer” manera presencial, por ello se fue dejando
Aspaym Castilla y Ledn. personal como herramienta de organizada por PREDIF Galicia. para final de ano, sin embargo, ante la
empoderamiento y prevencion de prolongacion de la situacion de riesgo
la violencia de género en provocada por la COVID-19 se decidié hacer
mujeres”. un encuentro virtual.
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BALANCE DE SITUACION
NUESTRAS
CUENTAS
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ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado intangible
Inmovilizado material
Inversiones inmobiliarias

B) ACTIVO CORRIENTE
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO (A+B)

76.472,94 €
4.270,90 £
72.248,74 €
-46,70 €

279.954,98 €
102.452,15 £
177.502,83 €

356.427,92 €

PATRIMONIO NETO

A) PATRIMONIO NETO

A-1). Fondos propios

Dotacién fundacional / Fondo social

Reservas

Excedentes de ejercicios anteriores

Excedente del gjercicio

A-2). Subvenciones, donaciones y legados recibidos

B) PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a largo plazo

C) PASIVO CORRIENTE
Deudas a corto plazo
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

PREDIF Castillay

191.067,55 £
130.371,65 £
55.248,73 €
9.455,95 €
53.375,26 €
12.291,71 €
60.695,90 €

50.734,42 €
50.734,42 €

114.625,95 £
83.209,29 £
31.416,66 €

356.427,92 €
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INGRESOS GASTOS
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20 ANIVERSARIO

PREDIF Castilla y Leon nacio el 15 de noviembre del
ano 2000 y en 2020 celebramos nuestro 20°
aniversario, donde hicimos balance de los avances
conseguidos en materia de derechos en este tiempo
y los retos pendiente para que las personas con
discapacidad puedan vivir bajo el principio de
igualdad de oportunidades y con plenos derechos de
ciudadania.

Comenzamos el ano con gran ilusion y una agenda
repleta de eventos, que, debido a la repentina crisis
socio-sanitaria por la COVID-19, se redujeron,
adaptaron o pospusieron sine die. El objetivo fue
organizar una serie de actividades que remarcaran,
desde un tono positivo y con la participacidon de todo
el conjunto de la sociedad, los logros alcanzados
desde la creacion de la entidad hasta el pasado ano.
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20 ANIVERSARIO

EVENTOS

/ DE FEBRERO 11 DE JULIO 29 DE JULIO

Presentamos oficialmente el programa Inauguramos el proyecto ‘Culturay Celebramos una campafa de
en la Consejeria de Familia e Igualdad Turismo para Todos’, desarrollado con sensibilizacion dirigida a todos los
de Oportunidades de la Junta de Castilla la financiacion de Obra Social La Caixa, ciudadanos, para respetar las zonas
y Ledn, donde participaron Francisco con la experiencia inclusiva a la reserva reservadas de aparcamiento a las
Sardén, presidente de PREDIF CyL, y la natural Riberas de Castronufio — Vega personas con discapacidad o movilidad
consejera Isabel Blanco. De las del Duero, en la que mantuvimos todas reducida. Para esta actividad contamos
actividades organizadas, pudimos las medidas de seguridad por la con la colaboracion del Ayuntamiento de
celebrar ademas otras dos. pandemia. Valladolid y ASPAYM Castillay Ledny el

apoyo de Fundacién ONCE.

Los eventos que esperamos poder recuperar son: la reposicién comentada y posterior debate de la pelicula: “Intocable”, desayuno informativo en colaboracion con el Diario de
Castillay Ledn - El Mundo, jornada dirigida a la comunidad universitaria y entrega de reconocimientos.

PREDIF Castillay Leon| Memoria 2020



PREDIF ,
CASTILLA Y LEON

DIRECCION

Paseo Zorrilla, 160
47006 Valladolid.

TELEFONO
983 140 160
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