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Presentacion

La federacion PREDIF Castilla y Leon nace en el ano 2000 y es una federacion sin animo de lucro, de ambito
autonomico, integrada en la confederacion PREDIF de ambito nacional declarada de utilidad publica, que
representa y realiza programas a favor de mas de 100.000 personas con discapacidad fisica gravemente
afectadas, de forma directa e indirecta, promoviendo acciones en beneficio de todas ellas, contando con una
experiencia a traves de sus federaciones miembro de mas de 30 anos. Desde el ano 2012, el presidente de PREDIF
Castilla y Leon ostenta la presidencia de la confederacion PREDIF.

La federacion desarrolla sus actividades en todo el territorio de la comunidad autonoma de Castillay Leon y sus
acciones van dirigidas preferentemente a las asociaciones de personas con discapacidad gravemente afectadas y
sus asociados/as, pero no de forma exclusiva, sino que estaran abiertas a cualquier otro/a posible beneficiario/a
que reuna las condiciones y los caracteres exigidos por la indole de sus propios fines.

PREDIF Castilla y Leon forma parte del Comite Autonomico de Entidades de Representantes de Personas con
Discapacidad en Castilla Leon (CERMI Castilla y Leon), maximo organo de representacion de la discapacidad en la
comunidad de Castilla y Leon, formando parte en la actualidad de la comision permanente.
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Composicion

AMPA

La federacion PREDIF Castilla y Leon esta compuesta por asociaciones y fundaciones que
desarrollan su actividad tanto en entornos rurales como urbanos dentro de Castilla 'y Leon. ACREMIF

En la actualidad forman parte de la federacion las siguientes asociaciones y fundaciones:
e ACREMIF (Asociacion Cultural y Rehabilitadora de Discapacitados Fisicos) ) : >
e AMPA (Asociacidn de Personas con Discapacidad de la Provincia de Avila) 07 aspaym ((-73 aspaym
® Asociacion Mujeres con Discapacidad AMUDIS de Castillay Ledn -astiiia y ieon - .

e ASPAYM Castillay Leon
e Fundacion ASPAYM Castillay Leon

‘e ?. _ _
e Asociacion Coordinadora de Personas con Discapacidad de Castillay Leon @ "o ° .
e Asociacion Social Diversa-Leon { d[versa | F AVAcy L
e FAVACYL (Asociacion de Enfermedades Autoinmunes y Vasculitis de Castilla'y Leon) s e

® Neurofuturo Segovia



Organos de gobierno

Los organos de gobierno de la federacion son la
Asamblea de Representantes y la Junta Directiva.

La Junta Directiva, elegida en noviembre de 2018,
esta formada por los/as siguientes miembros:
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PRESIDENTE VICEPRESIDENTE SECRETARIA
Francisco Jose Angel de Propios Ana Isabel Perez
Sardon Pelaez Saez Martinez

TESORERA VOCAL VOCAL

Maribel Velasco Pilar Cardaba Yolanda Segovia
Andres Crespo Segovia
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FINES —>

Segun consta en el articulo 5° de los Estatutos, constituyen fines de |la Federacion:

1. Coordinar las acciones de las asociaciones o fundaciones miembros, 6. Fomentar la autonomia personal y el derecho de las personas con
ﬂ que lleven a la consecucion de los fines de integracion social de todos ﬂ discapacidad fisica y/o dependientes a vivir de forma independiente.
sus miembros federados.
ﬂ 7. Promover y desarrollar actuaciones, incluida la formacion que
ﬂ 2. Servir de nexo de union entre las distintas asociaciones o fomenten la cualificacion y desarrollo de la figura del asistente
fundaciones, con el fin de mantener contactos e intercambios de personal.
informacion sobre las respectivas actividades.
ﬂ 8. Desarrollar diferentes programas y acciones que fomenten la
ﬂ 3. Fijar posiciones unitarias y adoptar decisiones o dar el punto de vista accesibilidad universal y el diseno para todos, en los diferentes ambitos
comun sobre cualquier materia que los miembros de PREDIF Castillay de la vida cotidiana.
Leon decidan en cada momento.
ﬂ 9. Formar, organizar y/o colaborar en la realizacion de actividades de
4. Informar, asesorar y sensibilizar a la sociedad sobre la problematica ocio y tiempo libre adaptadas para todas las personas incluido el
ﬂ de las personas con discapacidad en orden a la resolucion de sus deporte adaptado.
reivindicaciones.
ﬁ 10. Incluir la perspectiva de genero transversal en la entidad v, realizar y
ﬂ 5. Promover y gestionar programas relacionados con la insercion y la promover actividades que favorezcan la igualdad de género en el
orientacion laboral de personas con discapacidad y/o personas en ambito de la discapacidad
riesgo de exclusion social.



AREAS DE TRABAJO &
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Trabajamos para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y/o dependientes. En los ultimos anos hemos
ampliado las lineas de actuacion de la entidad enmarcando todos los proyectos y actividades en las siguientes areas:

3
3

3

3

1. Sensibilizacion: dando a conocer las necesidades de las personas
con discapacidad.

2. Representacion: como nexo de union entre las asociaciones y
fundacion que representamos, canalizando esfuerzos, y para obtener
una unica voz mas uniforme ante la sociedad y las administraciones
publicas.

3. Colaboracion y cooperacion: con asociaciones y federaciones que

defienden los intereses de otras personas con discapacidad distintas
a la fisica y con asociaciones y federaciones de ambito de actuacion

fuera de Castillay Leon.

4. Informacion, orientacion y asesoramiento: a entidades que forman
parte de PREDIF CyL en la elaboracion de proyectos y gestion de
servicios y a particulares en cuanto a prestaciones del Sistema de
Dependencia y proyectos de vida independiente.
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5. Accesibilidad universal y turismo inclusivo: con el fin de fomentar la
autonomia y la mejora de la calidad de vida tanto de las personas con
discapacidad que representamos como del resto de la poblacion, ya
que un entorno, producto o servicio accesible es mas facil de
entender, utilizar y disfrutar para todas las personas.

6. Insercion y orientacion laboral dirigida principalmente a personas
perceptoras de Renta Garantizada de Ciudadania con el fin de facilitar
su inclusion o reinsercion al mercado laboral.

7. Asistencia personal: desarrollando un Servicio Integral de Asistencia
Personal en todo Castillay Leon.

8. Comunicacion: como complemento de todas las areas anteriores y
considerada una de las mas importantes, a traves de la comunicacion
online y offline conseguimos informar a las personas de los servicios
que presta la entidad y de las novedades legislativas y ayudas que les
puedan afectar, principalmente en Castilla y Leon por ser nuestro
ambito de actuacion.
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ACTIVIDADES, PROGRAMAS
Y SERVICIOS ‘
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SERVICIO DE INFORMACION, COORDINACION Y
SENSIBILIZACION COMUNITARIA

Representacion y participacion activa en los grupos de trabajo y comisiones del CERMI Castillay Leon

Como representantes de las personas con discapacidad fisica en Castilla y Leon,
formamos parte del Comité Autonomico de Entidades de Representantes de
Personas con Discapacidad en Castilla y Leon (CERMI Castilla y Leon) y de sus
comisiones: empleo, educacion, sanidad, accesibilidad, familia, mujer, tercer
sector, fondos europeos, vida autonoma y desinstitucionalizacion.

En la actualidad PREDIF Castilla y Leon forma parte de la Junta Directiva de
CERMI Castillay Leon y como miembros de esta, estuvimos presentes en actos
sociales relacionados con el tercer sector y en reuniones con distintos grupos _ o | R A / (| - -
P.Ohticos .para conseqguir meljora.r las condicignes sociale§ de las personas con — ..T A Vo - i | Jﬂ-m _"" F —
discapacidad en todos los ambitos de la sociedad, trabajando para que todas | ' ) W
aquellas normas y leyes que se aprueben tengan en cuenta la inclusion y la
mejora de la calidad de vida de mas de 175.000 personas con discapacidad
reconocida que hay en Castilla y Leon.

b=
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Representacion y participacion activa en los grupos
de trabajo y comisiones del CERMI Castillay Leon

En 2021, como miembros del comite CERMI Castilla y Leon, hemos
colaborado activamente en la elaboracion y/o desarrollo de:

¢ Diferentes estudios y actividades organizadas por las
comisiones de CERMI Castilla y Leon

e Jornadas Mujer Discapacidad y Violencia de Género

e Elaboracion de material promocional y apoyo en la
comunicacion externa de la organizacion

e | ectura manifiesto Dia de la Discapacidad
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Representacion y participacion activa con
administraciones publicas y entidades

Ademas de CERMI Castilla y Leon, tambien colaboramos
con administraciones y otras entidades representativas:

e Reunion Seccion de Atencion a PCD del Consejo de
Servicios Sociales JCyL

e Reuniones con la Consejeria de Familia y Gerencia de
Servicios Sociales

e (Colaboracion con FEACEM CyL

e (Colaboracion con Cruz Roja CyL

e Reuniones con la Consejeria de Turismo JCyL

e Reuniones y convenios con Diputacion de Valladolid

® Miembros de la Junta Directiva de la Plataforma del
Tercer Sector y participacion activa en la misma

e Reunion Diputacion de Leon
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Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

PREDIF Castilla y Leon es uno de los 7 PREDIF autonomicos que
forman parte de la confederacion PREDIF que representay
promueve acciones a favor de casi 100.000 personas con
discapacidad fisica en Espana. PREDIF es un referente en nacional
en turismo accesible y autonomia personal presidiendo la Comision
de Turismo y Ocio inclusivos y el grupo de trabajo de Asistencia
Personal de CERMI.

Desde el ano 2012, el presidente de PREDIF Castilla y Leon ostenta
la presidencia de PREDIF.

Como miembros de la Plataforma, trabajamos estrechamente en
tres areas fundamentales para PREDIF Castilla y Leon como son la
accesibilidad, el turismo accesible y la asistencia personal, siendo
Castilla y Leon nuestro ambito de actuacion.
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Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

= dif
UN PROYECTO DE () pre
rinanciapo por [ = m=— =

Asistencia
ersonal en el
urismo

#APoyo360

El apoyo que necesites, d(
necesites

A lo largo del 2021 hemos colaborado con PREDIF Estatal en:

- S8

e Participacion en FITUR

e Proyecto “Observatorio estatal de asistencia personal y vida
independiente” (IRPF)
o Reuniones de trabajo

o Elaboracion del contenido y programa-de ciclo de
webinars sobre asistencia personal

o Participacion como ponentes en el webinar “El papel de
la persona cogestora en el servicio de Asistencia
Personal”

o (Creacion de material
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% Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

A lo largo del 2021 hemos colaborado con PREDIF Estatal en:

e Proyecto “La Asistencia Personal y la inclusion laboral como
herramienta de empoderamiento y visibilizacion de la mujer.” (IRPF)
o Curso
o Proyecto piloto
e Participacion en los dialogos de Servimedia sobre Asistencia Personal
e |\ LAB PREDIF. Participamos en las jornadas téecnicas de formacion
que organizan

PREMIADO AUTONOMIA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE
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Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

Como PREDIF Castilla y Leon hemos participado o asistido a diferentes actos de
organismos publicos y de otras entidades sociales de nuestra comunidad:
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¢ ||| Jornadas en Autoinmunidad - Enfermedades Autoinmunes: Calidad de vida y
nutricion (EAVACyL)

® |nauguracion FISIOMER Villalpando (ASPAYMCyL)
¢ V Concierto solidario a favor de EAVACyL

e Organizacion junto con la Hermandad de Donantes de Sangre de Valladolid de
la jornada en formato webinar “La donacion es cosa de todos”.

e Participacion en la Jornada de los centros especiales de empleo FEACEM CyL

e (Colaboracion con el Ayuntamiento de Zaratan en la organizacion de una ruta
por la Via Verde de Zaratan

e (Colaboracion en cursos de formacion y jornadas de la Federacion de Salud
Mental

® Feria del Turismo de Interior INTUR

e Participacion en la V jornada del IV LAB PREDIF estatal, “Buenas practicas de
PREDIF CyL”

e Reunion con ADELPRISE CyL




PREDIF Castilla y Leon | Memoria 2021

Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

Como PREDIF Castilla y Leon hemos participado o asistido a diferentes actos de
organismos publicos y de otras entidades sociales de nuestra comunidad:

e Acto de entrega Premios Castillay Leon

e Acto de conmemoracion del Dia Nacional sobre la Convencion Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de Naciones Unidas.

® Encuentro con el Consejo Economico y Social

e Acto del X aniversario de la Asociacion de Ayuda a la Dependencia

e Acto XX Dia Regional De ASPACE CyL

e Jornada sobre la calidad de los Servicios Sociales en Castillay Leon

® |ornada sobre sujeciones

® Jornada evaluacion Plan Estrategico JCYL

e Reunion con LINECAR

e Acto conmemorativo Dia Mundial del Donante de Sangre

e Acto institucional Dia Mundial de la Paralisis Cerebral

e Gala presentacion temporada La 8 Valladolid

e Acto Dia Mundial de la Salud Mental

e Reunion con Caixabank. Obra Social
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Participacion de PREDIF Castilla y Leon en organos de representacion y organismos publicos

Como PREDIF Castilla y Leon hemos participado o asistido a diferentes actos de
organismos publicos y de otras entidades sociales de nuestra comunidad:

¢ | aboratorio social UEMC

e Acto Plataforma Social de Valladolid

® Jurado premios La Posada EL Mundo

e Presentacion "Plan Persona: centrando la asistencia sanitaria en ti” de la
Consejeria de Sanidad.

® Premios Innovadores 2021 de Castillay Leon (El Mundo CyL)

e Congreso Nacional de Servicios Sociales e Innovacion Tecnologica

® |nauguracion ascensores publicos ayuntamiento

® Premios Solidarios ONCE

® (lubs de prensa El Mundo CyL

e (Concierto benefico de Santa Cecilia a favor de la AECC

® Gala de entrega Premios La Posada de El Mundo Castillay Leon

e Dia de la Provincia 2021 (Diputacion Provincial de Valladolid)

e Premios Solidarios ONCE CyL

e Dia Internacional del Voluntariado de Cruz Roja Valladolid
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ASISTENCIA PERSONAL

Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el desarrollo de la Asistencia Personal

Con el objetivo de dar a conocer la asistencia personal al mayor numero de
personas posible y consecuentemente mejorar la calidad de vida de mas
personas en Castilla y Leon, nos hemos reunido con diferentes organismos
publicos y privados para fijar alianzas y trabajar juntos hacia un mismo finy
hemos establecido colaboracion con otras entidades sociales.

En 2021 hemos continuado trabajando en proyectos iniciados en 2020 fruto de
convenios de colaboracion con la Diputacion Provincial de Valladolid y ASPAYM
Castillay Leon, y hemos establecido contacto con numerosos municipios rurales
de la provincia con el fin de acercar el servicio a todos los rincones de nuestra
comunidad, poniendo especialmente el foco, en el entorno rural.

En este sentido, trabajamos junto con nuestras asociaciones para ampliar el
Servicio Integral de Asistencia Personal a todas las provincias de la comunidad
autonoma, incluyendo las zonas rurales.

Ademas, desde el ano 2018 trabajamos junto con la Federacion Salud
Mental de Castillay Leon y la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Junta de Castilla y Leon a través de un convenio
de colaboracion, en:

e Promover y promocionar la prestacion de asistencia personal
entre las personas dependientes como herramienta eficaz para
garantizar una vida independiente para estas personas

® Programar acciones formativas consensuadas, compartir las
bolsas de empleo de asistentes personales, organizar formatos
novedosos de promocion y sensibilizacion sobre las ventajas de
esta prestacion para promover la autonomia de las personas
dependientes



Asistencia Personal en el medio rural

Con el objetivo de acercar el servicio a nuestros pueblos y dotar de
recursos a las personas con discapacidad y/o dependencia que viven
en ellos trabajamos activamente en el medio rural.

En este caso existe un doble reporte, ya que no solo beneficia a las
personas con discapacidad, sino que a su vez fomenta la
profesionalizacion de servicios y el empleo en el medio rural,
favoreciendo asi la permanencia de personas jovenes y familias en el
pueblo y evitando el éxodo rural y la despoblacion.

Para ello hemos contactado con diferentes ayuntamientos para
conocer su situacion actual y los recursos disponibles en su municipio
y a su vez para informar sobre las posibilidades de la asistencia
personal como servicio y como empleo de personas desempleadas.

Para facilitar el conocimiento del servicio hemos disenado un folleto
informativo nuevo especifico para el medio rural:

Si tienes discapacidad, eres
dependiente o por otro
lado, buscas una
oportunidad laboral,
PREDIF Castilla y Ledn
puede ayudarte

e
- - -
-h I.)‘
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Encuentra a tu asistente
personal o conviértete en
uno/a
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Servicio en el medio rural
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CONTACTO

Paseo Zorrilla, 160, 47006 Valladolid
Calle Hipica, 9, 47007 Valladolid

Tel. | 983140 160

Q www.predifcyl.org
[4] asistenciapersonal@predifcyl.org

% Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el desarrollo de la Asistencia Personal

Servicio Integral de

ASISTENCIA
PERSONAL

en el medio rural
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Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el desarrollo de la Asistencia Personal
Asistencia Personal en el medio rural

En 2021 hemos contactado con 54 pueblos de diferentes provincias: ﬂ SALAMANCA
Castellanos de Moriscos, Ciudad Rodrigo, Villamayor, Penaranda de
AVILA Bracamonte, Alba de Tormes, Vitigudino y Guijuelo

Arévalo, Arenas de San Pedro, Las Navas del Marques, El Barco de

Avila y Piedrahita ﬂ SEGOVIA

Cuéllar, Pedraza y Sepulveda
_~7 BURGOS

Santo Domingo de Silos, Lerma, Aranda de Duero, Covarrubias, ﬂ VALLADOLID

Caleruega, Penaranda de Duero y Villadiego Laguna de Duero, Zaratan, Mojados, Boecillo, Viana de Cega,

Valdestillas, Serrada, Matapozuelos, Campaspero, Montemayor de

LEON Pililla, Benafarces, Santovenia de Pisuerga, Iscar, Pefiafiel, Nava del
Benavides, Cacabelos y Valderas Rey, Portillo, Mayorga, Tordesilla y Medina de Rioseco

ﬂ PALENCIA ﬂ ZAMORA
Aquilar de Campoo, Cervera de Pisuerga, Duenas, Paredes de Nava, Morales de Toro, Toro, Villalpando, Morales del Vino, Fermoselle y

Venta de Banos, Saldana y Villamuriel de Cerrato Coreses
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% Promocionar y trabajar con otras entidades y organismos en el desarrollo de la Asistencia Personal
Asistencia Personal en el medio rural

ﬂ Reuniones con alcaldes y concejales:

e Ayuntamiento de Medina de Rioseco

e Ayuntamiento de Zaratan

e Ayuntamiento de Boecillo

e Ayuntamiento de Montemayor de Pililla
¢ Ayuntamiento de Campaspero

e Ayuntamiento de Iscar

e Ayuntamiento de Laguna de Duero

e Ayuntamiento de Viana de Cega

e Ayuntamiento de Portillo

También hemos trabajo con los centros de
servicios del medio rural FISIOMER, de nuestra
asociacion ASPAYM CyL, para asi llegar al mayor
numero de personas residentes en estos entornos.
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Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas y jornadas y congresos relacionados
con la asistencia personal

Para llegar de manera mas directa a la
potencial persona usuaria del servicio de
asistencia personal o un/a futuro/a
asistente/a personal, participamos en ferias
informativas, jornadas, charlas y congresos
relacionados con la asistencia personal.

Con el fin de informar y sensibilizar sobre Ia
asistencia personal y su relevancia para la

promocion de la autonomia personal, como
prestacion recogida dentro del sistema de
dependencia se han realizado las siguientes
actuaciones a lo largo de 2021.

Inauguracion y apertura de un nuevo punto
de informacion en Vallsur.
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Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas y jornadas y congresos relacionados
con la asistencia personal

Imparticion de charlas y

FECHA LUGAR ACTIVIDAD

participacion en jornadas y

Webl nars so bre aSIStenCI d 10/03 Online Dialogos Servimedia: La vision territorial sobre la Asistencia personal, organizados por PREDIF
personal
16/09 Valladolid Charla-formacion sobre SAAD y AP para profesionales de atencion y fisioterapeutas de ASPAYM Castillay Leon
U Valladolid Cine forum para ver la pelicula Intocable en los cines Yelmo de Vallsur, en el que pudieron participar personas con
discapacidad, familiares, asistentes personales y alumnos/as de nuestros cursos de formacion.
09/12 Valladolid Charla sobre asistencia personal para alumnos del IES Gregorio Fernandez
13/12 Valladolid Charla sobre asistencia personal para alumnos del IES Gregorio Fernandez
14/12 Online Jornada-webinar de asistencia personal en mayores, “Asistencia personal y envejecimiento activo”
16/12 Online Ciclo de webinars sobre asistencia personal organizados por PREDIF estatal. Con una ponencia sobre “El papel de la
persona cogestora en el servicio de Asistencia Personal”
16/12 Online Jornada-webinar de asistencia personal en menores dirigida a familia, que llevaba por titulo “Aprendiendo a ser
autonomos”
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%% Imparticion de charlas y participacion en ferias informativas y jornadas y congresos relacionados
con la asistencia personal

Participacion en actividades y stands promocionando la asistencia personal como una herramienta
de apoyo para el turismo y para la realizacion de actividades de ocio en personas dependientes

FECHA LUGAR ACTIVIDAD [ N e ()
Y .\ IR B IMPULSC

A TL VIDA

Proyecto Cultura y Turismo para Todos, promocionando el | ASISTENCIA

PERSONAL

turismo accesible rural de la Comunidad y la asistencia
personal como apoyo al ocio inclusivo, en colaboracion con
La Caixa

19/06 Toro (Zamora)

Presencia en el stand solidario del centro comercial Rio

22/09 Valladolid .
Shopping

Proyecto Cultura y Turismo para Todos, promocionando el
Pedraza y Sepulveda | turismo accesible rural de la Comunidad y la asistencia

(Segovia) personal como apoyo al ocio inclusivo, en colaboracion con
La Caixa

02/10

Proyecto Cultura y Turismo para Todos, promocionando el
turismo accesible rural de la Comunidad y la asistencia
personal como apoyo al ocio inclusivo, en colaboracion con
La Caixa

11/12 Astorga (Leon)
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SERVICIO INTEGRAL DE ASISTENCIA PERSONAL
(SIAP)

FASE 1. INFORMACION Y ASESORIA Q S.

Informacion, orientacion, asesoramiento y apoyo en materia de asistencia personal a
personas beneficiarias de la prestacion, a futuros/as usuarios/as del servicio, a asistentes/as
personales y a toda persona que lo requiera, ya sea presencialmente acudiendo a la oficina,
por telefono, correo electronico o a traves de nuestras redes sociales.

En 2021 ampliamos nuestras oficinas con un nuevo punto de atencion al publico situado en
la calle Hipica, 9 de Valladolid. .
Servicio Integral de

Las consultas atendidas estan relacionadas no solo con el servicio de asistencia personal, AS'StenC|a Pe rsonal

sino también con todo lo relacionado con el Sistema para la Autonomia y Atencion a la

Dependencia (SAAD): derechos, prestaciones existentes y opciones que tiene una persona

reconocida como dependiente dependiendo de sus necesidades, donde dirigirse para hacer personas informadas y

una solicitud, como hacer cambios de prestacion, interpretacion de resoluciones y todo lo . )
relacionado con el apoyo a la persona que tiene una discapacidad sobrevenida y no sabe ni 405 asesoradas en asistencia

que derechos tiene como persona con discapacidad ni como adaptar su vida a la situacion personal, SAAD y formacion
nueva en la que se encuentra.
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FASE 2. FORMACION

[ -jl'.l‘:‘l .J‘" s
|

-~

[

J

r .
- u |
= " d
1 e g .
ﬂ : ] i
iy - r
.4 -
] N
b
e -
' o o
e

{
\
1
-

¢

Las personas interesadas en trabajar como asistentes personales en _
PREDIF Castilla 'y Leon reciben una formacion en asistencia personal
de 50 horas de duracion que se ve complementada por la especifica
impartida por la propia persona con discapacidad y/o en situacion de
dependencia, por ser quienes mejor conocen sus propias necesidades

y maneras de atenderlas.

Los cursos tienen una parte practica y otra teorica y se imparten en
distintas modalidades: presencial, online y semipresencial.

1 cursos de asistencia personal
impartidos en 2021
20 personas formadas en

asistencia personal en 2021

[ 4 [ )
Entraron en la bolsa de empleo en 2021:

173 34 178 (150 mujeres + 28 hombres)




FASE 3. GESTION DEL SIAP

Intermediacion laboral poniendo en contacto a las personas que
solicitan el servicio con los/las asistentes personales de nuestra bolsa
de empleo. Para ello la persona usuaria solicita un perfil deseado que
se ajuste a sus necesidades y preferencias y nosotros hacemos un
filtro preseleccionando a varias personas de la bolsa. Posteriormente |a
persona usuaria entrevista a los candidatos y candidatas y elije al que
mas le guste.

Una vez elegido el/la asistente personal, desde PREDIF Castilla y Leon
iniciamos la gestion laboral y los tramites administrativos necesarios
para comenzar el servicio. Asi mismo, nos coordinamos con la Junta de
Castilla y Leon para justificar la financiacion del servicio a traves de la
prestacion del SAAD de la persona usuaria, de esta manera la persona
no debera ocuparse de ningun tramite burocratico ni administrativo.

El servicio se financia tanto de forma privada como por ayudas
recibidas con financiacion publica.

PREDIF Castilla y Leon | Memoria 2021

139 servicios prestados en 2021
1 04 personas atendidas en 2021

FASE 4. SERVICIO DE INTERMEDIACION

Un equipo de profesionales de PREDIF Castillay Leon esta a
disposicion de ambas partes, persona beneficiaria del servicio
y asistente/a personal, ante cualquier aspecto y/o conflicto

que pueda surgir.
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DATOS SOBRE EL SERVICIO INTEGRAL DE ASISTENCIA PERSONAL

Consultas recibidas en 2021 relacionadas con el

servicio de asistencia personal

Numero de consultas atendidas

De forma presencial en las oficinas 44
Teléfono 103
Correo electronico 10
Otros
TOTAL 157

Consultas recibidas en 2021 relacionadas con la

formacion de asistencia personal

Numero de consultas atendidas

De forma presencial en las oficinas

26

Telefono

38

Correo electronico

50

Pagina web

152

Otros

TOTAL

272
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% DATOS SOBRE EL SERVICIO INTEGRAL DE ASISTENCIA PERSONAL

Personas formadas como asistentes personales

2016

mm G4 [on e s

32

24

8

2017

101

89

12

2018

142

109

33

2019

108

84

24

2020

170

151

19

2021

207

173

34

TOTAL

760

630

130

bolsa de empleo al final de 2021
Q

529 @ 112 w

(No todas las personas formadas entran a
formar parte de la bolsa de empleo)

Llama la atencion, que el numero de mujeres
interesadas en formarse como asistentes personales
sigue siendo notablemente mayor que el de hombres.

66 personas contratadas en 2021
) ®

56? 1ow
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% DATOS SOBRE EL SERVICIO INTEGRAL DE ASISTENCIA PERSONAL

Personas usuarias del servicio de asistencia personal

Usuarios/as del servicio de AP mm

2016

16

10

6

2017

66

39

27

2018

72

44

28

2019

104

65

39

2020

125

72

53

2021

104

59

45

~7

H Usuarios/as del servicio de AP en 2021 mm

a8 39 20 19
18-65 37 21 16
»65 28 18 10

TOTAL 104 51 53

En cuanto al numero de usuarios/as que reciben el servicio, es
interesante analizar que el numero de personas que reciben el
servicio y que tienen menos de 18 anos es similar entre hombres y
mujeres. Sin embargo, sequn avanza la edad, el nimero de mujeres
que recibe el servicio va aumentando.
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PROGRAMA ITINERARIOS DE INSERCION
SOCIOLABORAL EN ASISTENCIA PERSONAL

Este programa, llevado a cabo gracias al apoyo del Fondo Social Europeo y la
Junta de Castilla y Leon, se dirige a personas en situacion y/o riesgo de
exclusion social, preferentemente perceptores/as de Renta Garantizada de
Ciudadania, como apoyo para su insercion sociolaboral. Este programa
incluye formacion en Asistencia Personal.

En el ano 2021 se han desarrollado dos itinerarios de insercion sociolaboral

en Valladolid en los que se ha prestado atencion a un total de 35 personas,
de las cuales 16 son perceptoras de Renta Garantizada de Ciudadania.

PN, B
i\ S

Los itinerarios se desarrollaron en las siguientes fases:

e Fase de diagnostico inicial
e [ase de informacion, orientacion y asesoramiento.
e Fase de formacion en asistencia personal y técnicas de busqueda de

empleo
e Fase de acompanamiento y sequimiento de la insercion laboral
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Programa Itinerarios de Insercion Sociolaboral en Asistencia Personal

Como resultado de este programa se ha conseguido que 21 personas
hayan recibido 90 horas de formacion especifica en asistencia personal
y se hayan incluido en la bolsa de asistentes/as personales que
gestiona la entidad. Por otro lado, 18 participantes han recibido un total
de 80 horas de formacion en tecnicas de busqueda de empleo,
seguimiento y acompanamiento para su insercion laboral.

De las 35 personas atendidas, 8 han conseguido incorporarse al
mercado laboral encontrando un puesto de trabajo en PRREDIF Castilla
y Leon y/o en otras empresas.

91 personas formadas en
asistencia personal
1 8 personas formadas en tecnicas
de busqueda de empleo
8 personas incorporadas al
mercado laboral
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IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO

Acciones desarrolladas en 2021 en este ambito

e Presentacion estudio mujer CERMICyL RECONOCIMIENTO OPTIMA
e Obtencion del Distintivo Optima CyL CASTILLA Y LEON
e Entrevista Podcast Soro-Fem Consejo de la ;ﬁui_ i bl B Limas, ol e
N Ll s Epachrsdades i b Jote o Gl Lo
e Participacion en la comision de la mujer de
CERMI CyL

CERTIFICA

Que por Orden de la Consejeria de Familia e Iguoldad de
Oportunidades de 28 de junio de 2021, se ha concedido a
PLATAFORMA REPRESENTATIVA ESTATAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA DE CASTILLA Y
LEON (PREDIF CYL). - C.I.F GA747T336 el distintivo
*OPTIMA CASTILLA Y LEON" dirigido al reconocimiento de

O =3/ . OPTlMA la igualdad de género en el dmbite laboral de Castillay Leén,
Egls}[jlcl)gel_la CT)n;ISIOn. ,de |a Tujer de A Castilla y Leon En Vallodolid, a 7 de julio de 2021
yL: colaboracion en la £ e
organizacion de jornadas y seminarios B @™
web "Participacion, liderazgo e s 2
P J y . Participacion,
empoderamiento frente a la violencia liderazgo y
de genero en mujeres con empoderamiento
dlscapaCIdad,, FRENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO

Seminarios web

6,13, 20 y 27 de oclubre de10.00 a11.30 h

- NOS 3
(& RM 1 [‘.-';«”!.f-«-w | IMpuLS < A

%Juﬂmde

Castilla y Ledn
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Acciones desarrolladas en 2021 en este ambito Dia Internacional
de la Mujer
e Flaboracion de material para la promocion de la igualdad #8M2021

de genero y prevencion y atencion a la violencia de genero
en el ambito de la discapacidad:
Infografia mujer y discapacidad Dia Internacional de la

(.“j) predif

castilla y ledn

Mujeres con discapacidad

Mujer OBSTACULOSQUE
’ ’ .ope . e FACILITAN LA APARICION DE ® o @ e @ 5, VIOLENCIA DE
Infografia obstaculos que facilitan la aparicion de SITUACIONES DE VIOLENCIA R R cooro s
. ) ) ) . ) ) EN MUJERES CON DISCAPACIDAD m e
situaciones de violencia en mujeres con discapacidad. ﬁ 22222 smweww
, : : : BRRRRE e
) VIdeO t|pOS de VIOlenCIa. 1[ TW M Eﬂ hj‘]ﬁ M pareja a lo largo de

su vida?

e Participacion en el grupo de trabajo de violencia de
genero de la Red Social de la Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castillay Leon.

e Formacion en prevencion en violencia de genero desde la & predif
figura del asistente/a personal, dentro de nuestros cursos
de formacion para asistentes/as personales. “Manual para
asistentes personales: la asistencia personal como

BRECHA SALARIAL. Las mujeres con
discapacidad cobran un 14 % menos que
los hombres con discapacidad,

| iMpULS -1;?____ [ Eﬁﬁmme
- Castillay Ledn

CONSECUENCIAS PSICOLOGICAS debidas a
episodios de violencia (fisica, sexual,
emocional o miedo). EL 63,9 % de las

mujeres con discapacidad afirman haber
tenido este tipo de secuelas.

Fuente: 'Macroencuesta de violencia contra la mujer 2019"

herramienta de prevencion y deteccion de la violencia de La asistencia personal Las mujeres en PREDIF Cyl
r ” como herramienta en e Usuvarias Formadas Contratadas
genero. la prevencion y Hombro e
¢ \/ideo: “La asistencia personal como herramienta en la deteccién dela
.. .. . . , N violencia de género A
prevencion y deteccion de la violencia de genero”. . 8 o
{:T.hiult'ul IMpuLS 'kj Junta de ‘ 57.6%

Castilta y Leén
Mujer
B2.1%

e Video: “.Como puede un asistente personal detectar y
: : , ” 016
actuar ante un caso de violencia de genero?

Mujer
B9.7%

Fuente: Servicio Integral de Asistencia Personal de PREDIF CyL, 2020
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ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
Y TURISMO ACCESIBLE

S s ¥ 1 | | | B . =S T - =3 7 . e — - S & e W
SR LN o | o =L Ay i e ,_4_‘_.2' el |
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Actuaciones desarrolladas en 2021 en este ambito

Desde PREDIF Castilla y Leon trabajamos por un turismo para todas
las personas y para que el concepto de accesibilidad universal sea una
realidad en todos los entornos.

e Participacion en la feria de turismo FITUR en Madrid

e Promocion de recursos turisticos y actividades accesibles en
Castillay Leon. Proyecto Cultura y Turismo para Todos,
promocionando el turismo accesible rural de la Comunidad y la
asistencia personal como apoyo al ocio inclusivo, en colaboracion
con La Caixa

e (Colaboracion con el Ayuntamiento de Zaratan en la organizacion
de una ruta por la Via Verde de Zaratan

e Feria del Turismo de Interior INTUR

e (Campana vivienda accesible

e Denuncia falta de accesibilidad en piscinas

e (Organizacion de cursos de formacion en accesibilidad, turismo
accesible y atencion al cliente con discapacidad: Curso para
Excellence Innova y curso para Grandoure
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SERVICIO DE COMUNICACION

APOSTAMOS POR LA COMUNICACION

Desde PREDIF Castilla y Leon seguimos reforzando un ano mas
nuestra Area de Comunicacion, una pieza clave en las entidades
sociales. Por medio de este servicio, podemos hacer llegar a las
personas las demandas y reivindicaciones del sector de la discapacidad
y para mantener actualizada aquella informacion que, de una forma u
otra, afecta al sector de personas con discapacidad, dependientes y/o

o® smmm= > e \ B =.487% 81008
X [ sorhnia

BT 487501008 \\ % bt
"-.\- -

Tl illnpasenicnle

FAEDIY EN CIYRAR Editar perfil
Editar perfil

PREDIF Estatal

mayores.

2.306

COLABORACIONES

Ocho
gracia ipacién en

nuestro programa 'Insercion

Como miembro de entidades nacionales como PREDIF, colaboramos
directamente con ella en la gestion y desarrollo de su plan de
comunicacion. Entre las acciones llevadas a cabo desde PREDIF CyL, se
administran y actualizan a lo largo de todo el ano las webs y las redes
sociales de PREDIF CyL y de PREDIF Estatal (PREDIF y TUR4all).

Sociclaboral en

"1y 2 que
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Presencia en medios de comunicacion
IMPACTOS

. . . Repercusion economi los im S
A lo largo de 2021, las informaciones, notas de prensa y comunicados epercusion economica de los impacto

de PREDIF Castilla y Leon han tenido el siguiente impacto.

1.079.775,10 €

Prensa digital 365 Radio TV
319, 24%

Prensa escrita
69
15%

Prensa escrita

Radio 14
TV 1
TOTAL 459

Prensa digital
79.5%

8,2 °%% mas que en 2020
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61 & predif

NOTAS DE PRENSA enviadas en 2021

PAGINA WEB

26 (:7 predif

castilla y leon

En 2015 se creo la pagina web www.predifcyl.org, desde la que
se da a conocer la actividad de la entidad y su organizacion, si

como aquellas noticias de interes general relacionadas con la

discapacidad. En 2018 se incluyeron nuevos contenidos sobre 2:3;1”,,3 v lodl
asistencia personal, formacion y empleo, y actualidad y el
pasado ano una galeria con nuestra revista Diversalia.

22 .71 9 visitas totales en 2021

38,7 % mas que en 2020



https://www.predifcyl.org/
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REDES SOCIALES 4.271 seguidores en 2021

14,4 °/o mas que en 2020

1 .950 seguidores en TWITTER 2000

1,500

1,702 seguidores en FACEBOOK

1,000

61 O seguidores en INSTAGRAM 500

Twitter Facebook Instagram

1.301 publicaciones
459.749 personas alcanzadas/impresiones
17.365 me gusta/reacciones

\ @@



BOLETIN DIGITAL

Desde febrero de 2018, en PREDIF Castilla y Leon
comenzamos con la publicacion de un boletin
mensual donde recopilamos todas las informaciones
de actualidad de la federacion y sus asociaciones
(asistencia personal, turismo accesible,
colaboraciones, accesibilidad..) y otros contenidos de
interes para las personas con discapacidad y
entidades del tercer sector en Castillay Leon.

Ademas, enviamos otros boletines especiales con

temas especificos sobre experiencias turisticas
inclusivas, formaciones en asistencia personal u otros.

392 suscriptores

(:j predif

castilla y ledn

N° 37 - septiembre 2021
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BOLETIN
DIGITAL

> predif

BOLETIN

castilla y leén DIGITAL

N® 28 - noviembre 2021

CULTURA ¥ TURISMO PARA TODOS

EXPERIENCIA INCLUSIVA
EN SEPULVEDA Y

PEDRAZA

SREADO 2 DE DCTUBRE

INCLUYE TRANSPORTE ADAPTADD, YISITAS GUIADNS,
ENTRADAS A MUSEOS, COMIDA ¥ ASISTERCIA

FERSOMAL 51 £5 NECESARID.
FRECIE 16 FRRDS

SALIEA & LAS 08 DESOL ASPATH CRSTRLA ¥ LEOR,

CALLE TREVIND. T4

INFORUACHIN E INSCRIPCIONES EN (L 983040180 O EF
GCIO@PREDIFCYL.ORG HASER 81 27 DE SEPTIEMBRE

WO [aarE 1ocks

pl'Ed” C}’l ‘,f’-:' aspaym
tursmo Vs castifla y teos

; - - -~
"ﬁ] predil | mpus . (R p—
i1 | 1 1l i

Castilla y Ledn

ite invitan al cine!

Queremas que veas Intocable desde otra
perspectiva. Por ello, nos gustario que nos
acompanaras en el pase de la pelicula y
posterior debate sobre la asistencia personal

Fruve Chas  Ciap Oy

ntocable

-y

= 25 de noviembre

¢ 18 horas
@ Yelmao Cines Vallsur

Frm e oolafarrgpae dr

i e il e g™

S.R.C.
comunicacion@®predifcyl.org

SORTEO

PREDIF Castilla y Ledn y
ASPRM Castilla v Leon
han organizado esta
participacion que se
desarroliara de forma
presencial en 2l centro
comercial hasta el 20 de
sephbiembre, con-horaric
de apertura de lunes a
viemnes de 10:00 a 19:00
horas

ANIVERSARIO

PREDIF Castilla v L edn celebra 20 anos al servicino

| levate un "Kit de vuelta al cole’ en el nuevao de las personas con discapacidad

sarteo de nuestro Punto de Informacion de Vallsur

SN

'.E_":G"t"“"l'c'- A ’
' w

”

- y

Gala 20

Mds de un centenar de aniversario

personas acompaiaren a L PREDS CASTILLY [
la entidad en la Gala de _— I""_
Reconocimientos 2 '; 33 £ ‘-'-I} il
celebrada el 28 de "'“ .
octubre en el LAVA para - l ¥ T'f !' 2
cole. y destacar a . ' " "

........ : ;“ administraciones | :- ¥

piiblicas, entidades y . ar
1 L

uelta at
WSS L=

Participa gratis deade al 23 do agouta havta el 20 - otros agentes sociales : I " :-|. "'1':;,
du poptieminre on ruEstro Punts de Infarmockin de }._H que 2 han apoyado b =y, H ﬂ S .
"& agl”



REVISTA TRIMESTRAL

El pasado ano decidimos redisenar nuestra revista trimestral y

renovar y ampliar sus contenidos de caracter regional y nacional.

'El asistente personal’ (creada en 2018) se transformo en
'‘DIVERSALIA’, la revista de la discapacidad de PREDIF Castilla'y
Leon, donde ofrecemos noticias, reportajes, entrevistas y otras
informaciones relevantes sobre la discapacidad: derechos,
igualdad de oportunidades, turismo accesible y tiempo de ocio,
empleo, formacion, dependencia, asistencia personal.. Todo un
mundo de diversidad dirigido a las personas con discapacidad y
sus familias, tecnicos/as de las entidades sociales,
administraciones publicas y empresas relacionadas con el tercer
sector.

En 2021 se han publicado digitalmente cuatro numeros, uno a
finales de cada trimestre: marzo, junio, septiembre y diciembre.

N® 11 MARZO 2021

DIVERSALIA

LA REVISTA DE LA DISCAPACIDAD DE Y ~ 41
= predif

castilla y ledn

: ENTREVISTA

! ALVARO GALAN

v orcualquler aetividad que
E desarrolle el talento de
cua

pe’:mlte mas opciones parg
. conseguir lainclusion

: REPORTAIJE

! TURISMO PARA

1 TODOS EN )
CASTILLA Y LEON

+ para lus ascap £l
. do semana (o mas)
EDITORIAL

: TIEMPO DE ©CIO

! PARA LA
! INCLUSION
L+]

N™ 13 SEPTIEMBRE 2021

DIVE JRSALIA

LA REVISTA DE LA DISCAPACIDAD DE *
5 predif

[— ‘:l|| y ledn

: ENTREVISTA
: JESUS MARTIN
! BLANCO

E “Con los Fondos Ne

nnnnnnnnnn ., por nnmnra
ve amos a te d
PAra Aacomeler proyecio
en materia d

a8 ibilidad i b

: REPORTAIJE

: FISIOMER, PREMIO
: CERMI.ES 2021

: Castit

: EDITORIAL
: DEPORTE PARA LA
EINCLU510N

: "Te syuda a sar
: independiente, a estar on
(Ll co
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N* 12 JUNIO 2021

DIVERSALIA

LA REVISTA DE LA DISCAPACIDAD DE H
&~ predif

castilla y ledn

E ENTREVISTA
: VICKY BENDITO

¢ “Las mujeres con

H discapacidad debemos
 lavantarnos y conqulstar
= lugar que nos corresponde
* on esta sociedad”

! REPORTAIE
: PLAYAS PARA
: TODOS EN ESPANA

: EDITORIAL

i LA OPORTUNIDAD
: DEL TURISMO PARA
i ToDOS

Viajar permite ‘conocar
: otras cul s, aproxi
aotras | & do entand
...................
mpat
__

N" 14 DICIEMBRE 2021

DIVERSALIA

LA REVISTA DE LA DISCAPACIDAD DE u predlf

_ mhl! aylean

: ENTREVISTA -
: ANTONIO GUILLEN
L Usin EGOM se habirla

! REPORTAIJE

: 20° ANIVERSARIO
! DE PREDIF

: CASTILLA Y LEON
E Dos déead or

: las personas con

14 dl!CﬂpRtlﬂad

: EDITORIAL
: NO SOMOS

: DISMINUIDOS
E Los poderes publicos
i

. deben promove 1
o iguoldad roal y ofect

+ delas personas

: discapacidad, m

E prohibir cualgul 1]

+ disoriminacion
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OTROS CANALES DE COMUNICACION

Mas alla de la elaboracion y publicacion de noticias en

distintos medios de comunicacion y redes sociales,

principalmente relacionadas con la asistencia personal, y Ol oo T o [ I PULSO
teniendo en cuenta que mas de un 60 % de las personas que o = e gggﬁggﬁgp

acuden a nuestra oficina a informarse nos ha conocido a “ : . oS ..
través de carteles informativos o publicidad en prensa u otros g | (R % e
medios, consideramos que debemos continuar - I EmEa

promocionando y publicitando el servicio a traves de
carteleria, folletos, publicidad en prensa u otros medios. Publicidad en la Cadena SER

T
&~ predif & predif IL %‘mm
SRl - contillo ¥ leon ONCE .

Publicidad en Gaceta Castillay Leon

Publicidad en Ios a'utobuses de Auvasa de Valladolid



Creacion de contenidos, actualizacion y gestion:

COLABORACION CON PREDIF

Desde PREDIF Castilla y Leon se ejecuta el programa

de comunicacion de la confederacion PREDIF.

REDES SOCIALES

Facebook: PREDIF y TUR4all
Twitter: PREDIF y TUR4all
Linkedin: PREDIF y TUR4all
Instagram: PREDIF y TUR4all
Youtube: PREDIF

TikTok: PREDIF

BOLETINES DIGITALES

e Mensual general: entrevistas,
agenda y noticias desarrolladas
por PREDIF y sus entidades,
programa Turismo y Termalismo)

e Mensual especifico de turismo
accesible: noticias y eventos,
videos, blog

e Especiales: webinars, formacion,
FITUR, jornadas, congresos..

PREDIF Castilla y Leon | Memoria 2021

ACTUALIZACION DE PAGINAS WEB

e www.predif.org
e www.asistenciapersonal.org
o www.tur4all.es

OTRAS TAREAS

e Atencion a medios de comunicacion y gestion de entrevistas

e Redacciony envio de notas de prensa, convocatorias y comunicados
e (lipping y analitica de repercusion en medios de comunicacion

e Analitica de boletines

e Memorias generales de comunicacion y de eventos especificos
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O

20° ANIVERSARIO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS -~ W Gala 20

aniversario
PREDIF CASTILLAY LEON

PREDIF Castilla y Leon nacio el 15 de noviembre del
ano 2000 y en 2020 celebramos nuestro 20°
aniversario. Sin embargo, debido a la crisis por la
COVID-19, algunas de las actividades programadas
tuvimos que posponerlas y celebrarlas en 2021.

e GALA 20 aniversario PREDIF Castillay Leon
e Video “Asi trabaja PREDIF Castillay Leon”

¢ Video “Conoce a nuestros tecnicos”

e Cineforum



NUESTRAS CUENTAS
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BALANCE DE SITUACION
ACTIVO PASIVO
EECrEET s
Inmovilizado 75.947,88 € Fondos propios 164.809,08 €
Inversiones 1.933,30 € Subvenciones, donaciones y legados 48.311,39 €
I T
Deudores y otras cuentas a cobrar 61.581,70 € Deudas a largo plazo

Efectivo y otros liquidos equivalentes 170.548,92 € PASIVO NO CORRIENTE - 96.891,33 €
TOTAL ACTIVO - 31 0.011’ 80 ;€ Deudas a corto plazo 57.871,54 €

Acreedores y otras cuentas a pagar 39.019,79 €
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INGRESOS Y GASTOS

Ingresos Gastos

)

LV

B Gastos de personal

m Gastos actvidad

B Subvenciones
explotacion

s ® Amortizaciones

m Prestacion de

SEMVICIOS
" Subvenciones
capital

m GaeEtos financeros

w Otros ingresos
m O1tros gastos




PREDIF CASTILLA Y LEON

Paseo de Zorrilla, 160, 47006 Valladolid
Calle Hipica, 9, 47007 Valladolid

983 140 160
predifcyl@predifcyl.org

www.predifcyl.org




